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Las propuestas están referidas en especial al Plan de Estudio de la Carrera de Farmacia y  se fundamentan en el principio educativo de que el aprendizaje resulta de la permanente relación entre acción y reflexión. Se parte del supuesto de que la experiencia de formación en el aula no entrega todos los elementos necesarios para la formación profesional y que por lo tanto, resulta fundamental la experiencia en los Centros de Práctica. La propuesta se basa en que el alumno se incorpore gradualmente a la acción profesional con Talleres vinculados a la profesión  desde el Primer año y desde allí  establecer las bases para el aumento de la complejidad en las situaciones de aprendizaje. Se pretende acercar a los estudiantes las actividades relacionadas con su futuro laboral, facilitando de este modo el proceso de identificación y socialización del profesional farmacéutico. La sugerencia concreta se refiere a la incorporación de dos Talleres “FARMACIA: CIENCIA Y PROFESIÓN” y “LIDERAZGO PROFESIONAL” en el primer y segundo año de la Carrera respectivamente.
[image: image1.png]